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N Generalitat de Catalunya RIN: Y0403/G108
I Departament d’Ensenyament

Proposta de descripcié d’un nou lloc de treball docent especific amb perfil
professional d’atenci6 a la diversitat de I'alumnat (DIV) .* Curs 2017-2018

Dades personals del director/a del centre

Nom i cognoms DNI/NIE/Passaport
Astrid Ruiz Rodon 39711000M
Nom del centre Codi

Escola Congrés-Indians 08066516
Municipi

Barcelona

Descripcié del lloc de treball especific
La descripci6 del lloc de treball especific es fa d’acord amb el document segiient:

]| Projecte educatiu del centre (art. 4 del Decret 102/2010, de 3 d’abril, d’autonomia dels centres educatius; DOGC num. 5686, de 5
d’agost de 2010) o un altre document degudament aprovat pel centre.

Data d'aprovacié al consell escolar : _15/06/2015

O Projecte de direccid
Data d’entrada en vigor: _1/07/14

O S'adjunta copia de la documentacié justificativa seguent:

1. Dades d’identificaci6 del lloc de treball

Perfil professional

Atenci6 a la diversitat de I'alumnat (DIV)

Especialitat docent del lloc de treball Cos docent
mestre primaria

2. Dades basiques del perfil professional

2.1. Contingut funcional
Missio

Afavorir la participacio dels alumnes amb necessitats especifiques de suport educatiu en activitats habituals d’aula i de
centre, d’acord amb el projecte educatiu del centre i el projecte de direccié, sota el principi d’educacio inclusiva i
coeducacio.

Funcions principals addicionals a les funcions docents ordinaries

- Impartir la docéncia i dur a terme I'atencio6 directa amb les metodologies d’aula que es considerin més idonies per
atendre la diversitat dels alumnes.

- Col-laborar en I'organitzacio dels recursos i les actuacions per atendre la diversitat, en el context del centre.

- Col-laborar en el disseny, desenvolupament i avaluaci6 d'estrategies i activitats relacionades amb el pla d’atencié a
la diversitat del centre.

- Fer el seguiment de I'evolucié dels alumnes amb necessitats educatives especifiques i, en general, dels alumnes
amb necessitats de suport educatiu.

Altres funcions i activitats docents (Enumereu-les, si escau)

-Assesorar als mestres de I'escola sobre les diferents adaptacions de les propostes d'aprenentage per donar resposta a
les diferents necessitats dels infants
-Coordinar les diferents actuacions sobre els infants amb necessitats educatives especials.

1. Cal emplenar un document per a cada lloc de treball especific i per a cadascun dels tipus de perfils professionals.
Aquest perfil professional es pot definir a escoles, instituts i instituts escola.
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2.2. Condicions de context especifiques (Enumereu-les, si escau)

Es tracta d'una escola de nova creacié que des de els seus inicis ha sostentat la seva filosofia en un enfocament
globalitzat i en uns ambients d'aprenenatge amb materials i propostes diferents que donen resposta a les diferents
intel.léncies multiples.

Sentim la necessitat d'anar més enlla i comptar amb una persona que ens pugui orientar en la continuacié del disseny
d'un projecte centrat en els ambits d'aprenentatge vinculat a I'atencié a la diversitat.

3. Acreditacio addicional dels requisits per ocupar el lloc de treball

Els professors han d’'acreditar els requisits addicionals d’acord amb el que preveu la Resoluciéo ENS/1128/2016, de 26
d’abril, dels perfils professionals dels llocs de treball especifics en centres educatius publics dependents del
Departament d’Ensenyament i el procediment de capacitacié per ocupar-los (DOGC num. 7114, de 5 de maig de 2016).

4. Perfil de competéncies professionals (Els elements d'aguest apartat es podran valorar com a mérits en la corresponent
convocatoria de concurs de meérits especifics, d’acord amb I'article 15 del Decret 39/2014, de 25 de marg)

4.1. Competéncia técnica (Especifiqueu els coneixements técnics i/o el domini de procediments i técniques)

Les intel-léncies multiples a l'aula.
Acompanyament emocional 3-12.
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4.2. Competéncies transversals (Indiqueu les tres competéncies clau, d’acord amb I'annex 3 de la “Guia ntim.1")

1. Comunicacio, persuasio i influencia

Capacitat per expressar informacié de manera clara i convincent en els diferents registres, entorns i canals de
comunicacid, assegurant-ne la comprensio i identificant les reaccions per part dels alumnes o dels professionals que
col-laboren en el centre.

2.Iniciativa, autonomia i proactivitat
Capacitat per actuar proactivament i resoldre de manera eficag les situacions que sorgeixen en el dia a dia de I'activitat
professional. Implica perseguir els objectius més enlla del que es requereix o s’espera.Creativitat i innovacio.

3.Capacitat per idear, programar i implantar solucions noves i diferents per a problemes o situacions requerides pel lloc
de treball, el centre o els alumnes en un context canviant.

5. Tramit d’informacié de la proposta als organs col-legiats

Data del tramit al claustre de professors Data del tramit al consell escolar
6/06/17 8/06/17
Lloc i data

Barcelona 9 de juny de 2017

Signatura del/de la director/a

Normativa
- Decret 39/2014, de 25 de marg, pel qual es regulen els procediments per definir el perfil i la provisio dels llocs de treball docents
(DOGC nuim. 6591, de 27 de marg de 2014):
a l'article 3.1.b s’estableix la classificacio dels llocs de treball docents i preveu llocs de treball especifics per tenir atribuit un
perfil propi;
a l'article 2.2 s’estableix que la direccio del centre intervé en la definicié dels requisits especifics exigits per ocupar determinats
llocs de treball de la plantilla docent del centre, i
a l'article 5.2 es preveu el contingut funcional i els requisits del perfil propi dels llocs de treball especifics.
- Resolucié ENS/1128/2016, de 26 d'abril, dels perfils professionals dels llocs de treball especifics en centre educatius publics
dependents del Departament d’Ensenyament i el procediment de capacitacié per a ocupar-los (DOGC ndm. 7114, de 5 de maig de
2016).

[ Serveis Territorials del Departament d’Ensenyament a _Trieu-ne un
[0 Consorci d’Educacié de Barcelona
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